Ofjarhagsleg upplysingagjof

Vinnslustdin hf. (VSV) er hlutafélag og starfar & grundvelli laga nr. 2/1995 um hlutafélég. Félagid er
utgerdar- og fiskvinnslufyrirtaeki, sem rekur eigid solu- og markadsstarf og selur afurdir sinar ad naer
Ollu leyti & erlendum morkudum. bad var stofnad arid 1946 og er med fjolbreytilegan rekstur, gerir Gt
prju togskip, einn netabat og prju uppsjavarskip. Fiskvinnsla félagsins samanstendur af saltfisksverkun
og frystingu botnfisks og uppsjavarfisks. Einnig rekur félagid fiskimjolsverksmidju. | samstaedunni er
rekstur verkstaedis og frystigeymslu, londunarpjénusta, isframleidsla, skipaafgreidsla asamt
umbodssolu. ba rekur félagid sex solufélog erlendis dasamt fiskvinnslu i Portugal. Moédurfélag i
samstaedunni er Vinnslustddin hf. og er stadsett i Vestmannaeyjum.

Meginhlutverk VSV er ad veida, framleida, proa, markadssetja og selja verdmaeta gaedaafurd ur hafinu
a ardsaman og abyrgan hatt. Félagid stundar markads-, solu- og voruprounarstarf a8 voldum
morkudum og selur afurdir undir eigin vorumerkjum og vérumerkjum dreifiadila. Félagid starfraekir
einnig soluskrifstofur a lykilmérkudum sinum og er verkefni peirra ad selja afurdir VSV og midlun
sjavarfangs par sem pess gefast taekifeeri.

Voxtur félagsins naest med pvi ad nyta taekifeeri til vaxtar 4 islandi med aukinni veidi- og vinnslugetu og
a erlendum moérkudum med samstarfi og sjalfstaeedum rekstrareiningum, eda 6dru pvi formi sem gefur
félaginu taekifaeri til skapa aukna ardsemi sem byggir a kjarnastarfsemi og kjarnapekkingu fyrirtaekisins.

Log og sidferdismal

Félagid leitast vid ad hamarka ard eigenda og skapa gédan vinnustad fyrir starfsfolk sitt. Vinnslustédin
starfar eftir 16gum og reglum sem gilda um starfsemi félagsins og hefur i havegum vidmid um gott
sidferdi i vidskiptum. Félagid starfar i einu og 6llu eftir vinnuléggjof og kjarasamningum. bad ber fulla
virdingu fyrir mannréttindadkvaedum um félagafrelsi, naudungar- eda praelkunarvinnu og misrétti. Oll
mismunun a grundvelli dmalefnalegra patta er bonnud.

Samfélagsabyrgd

Sjavarutvegur hefur miklu hlutverki ad gegna i islensku samfélagi og er einn af burdarstolpum pess.
Vinnslustodin hefur par hlutverki ad gegna i islensku samfélagi sem efnahagslegt afl i litlu samfélagi og
vill efla lifsgaedi pess med fjarfestingum i samfélaginu og urlausn vandamala sem stedja ad pvi
samfélagi sem félagid er hluti af.

Vinnslustodin er patttakandi i neersamfélaginu, baedi med patttoku i verkefnum og vidburdum og
styrkir pad fjarhagslega. Félagid kaupir pjonustu i heimabyggd og hefur lengi verid mattarstdlpi i
ipréttalifi Vestmannaeyja.

Stjornendur og starfsfélk Vinnslustodvarinnar hafa virdingu, sjalfbaerni og sanngirni ad leidarljosi i
starfseminni til ad skapa félaginu og samfélaginu velferd og farsaeld. | stefnuskjali félagsins er ad finna
itarlega lysingu a gildum félagsins sem samanstanda af virdingu, sjalfbaerni og velferd (skammstafad
VSV). bad fjallar medal annars um virdingu fyrir audaefum hafsins dsamt sjalfbaerni pess, virdingu fyrir
starfsfélki og samskiptum og velferd starfsfolks og samfélagsins.



Umhverfismal

Vinnslustddin saekir verdmaett hraefni sitt i hafid vid island og i nordanverdu Atlantshafinu. bad er
markmid félagsins ad nyting natturuaudlinda byggi a sjalfbaerni med tilliti til langtimasjénarmida.
Félagid vill studla ad pvi ad skipulag fiskveida leidi til dbyrgrar nytingar fiskistofna eins og best pekkist
i heiminum. Gédur drangur islensks sjavarttvegs fra upphafi pessarar aldar er merki pess ad 4 islandi
er eftirlit med astandi fiskistofna gott og vordur er stadinn um sjalfbaerni peirra. Félagid er med
fisktegundir vottadar af MSC (Marine Stewardship Council) sem er alpjédleg vottunarstofa um
sjalfbeerar fisktegundir. Uttektir vottunarstofa eru gerdar a.m.k. arlega. Einnig er félagid adili ad IRF
(Iceland Responsible Fisheries) vardandi vottun fiskveida. Tilgangur vottunar IRF er ad syna fram & med
gagnsaejum haetti ad stadid er ad fiskveidum og fiskveidistjérnun 4 islandi & dbyrgan og vidurkenndan
hatt i samraemi vid krofur Matveela- og landbunadarstofnunar Sameinudu pjédanna, FAO. Félagid er
med vottad geedastjornunarkerfi, HACCP (Hazard Analysis and Critical Control Points), FEMAS (Feed
Material Assurance Scheme) og IFFO RS (Global Standard for Responsible Supply) til ad tryggja
rekjanleika, stodlud vinnubrogd og gaedi afurda.

Med reynslumiklu og heefu starfsfolki er 16gd dhersla a geedi afurda og dbyrga umgengni til sjos og
lands. islenskur sjavardtvegur & sinn patt i Gtbleestri & grédurhusalofttegundum. Samtok fyrirtaekja |
sjavarutvegi, sem Vinnslustédin er adili ad, hefur undirritad med islenskum stjérnvoldum
samstarfsyfirlysingu um hvata til ad draga ur kolefnisspori i islenskum sjavarutvegi.

Vinnslustddin notadi, dsamt détturféldgunum Hugin ehf. og Os ehf., rima 11,4 milljén litra af oliu &
arinu 2024 og minnkadi notkun Gr 13,9 milljénum fra arinu 4dur. Astaedur liggja helst i pvi ad engar
lodnuveidar voru a rekstrararinu. Hatt verd og skerding er 4 afhendingu raforku til fiskimjolsverksmidju
félagsins og var pvi rafskautaketill verksmidjunnar saralitid nyttur til framleidslu mjols og lysis a
rekstrararinu. Voru 25,7 Kwh nyttar til framleidslunnar & arinu 2024 en til samanburdar voru 196 Kwh
nyttar til framleidslunnar ad medaltali sidastlidin 20 ar par a undan. Ef oliunotkun er skodud fra arinu
2005 til 2024 i samhengi vid aflahlutdeild félaga Vinnslustédvarinnar hefur aflahlutdeild aukist um 68%
en oliunotkun einungis um 7%. Med 68rum ordum hefur losun grédurhusalofttegunda minnkad,
reiknad @ pennan hatt a timanum, en ljést er ad starfsemi félagsins er mjog vidkvaem fyrir afhendingu
a hreinni orku i stad mengandi orkugjafa. Stendur félagid frammi fyrir pvi ad purfa ad endurnyja
oliukatla i fiskimjolsverksmidju sinni, sem eru gamlir, til ad minnka losun og auka hagkvaemni pvi ekki
verdur séd ad rafmagn verdi tryggt til verksmidjunnar & naestu misserum. Med pvi ad tryggja
afhendingu & rafmagni til fiskimjolsverksmidju og med aframhaldandi endurnyjun skipa, sem félagid
hefur vaentingar um ad geta radist i, ettu markmid um minnkun a losun ad takast fyrir arid 2030.

Botnfisksskipid Breki VE, sem byggdur var i Kina og tekinn i rekstur a arinu 2017, ber vott um mikilvaegi
umhverfismala hja félaginu par sem oliusparnadur er med pvi besta sem pekkist i skipaflota islendinga.
Félagid notar ekki svartoliu i skipaflota sinum. Fiskimjolsverksmidja félagsins starfar med leyfi
Umhverfisstofnunar og skilar skyrslu til hennar um umhverfisupplysingar skv. reglugerd ar hvert par
sem fram koma ahrif hennar @ umhverfid. Allt sorp félagsins er flokkad og skilad til sorpstédvar
samkvaemt itrustu kréfum. Sorpid, sem getur verid plast, timbur, malmhlutir og lifraenn argangur, er
sett i par til gerda gama og afhentir samkvaemt krofum. Plastsekkir ar mjol- og saltfiskvinnslu eru
endurunnir i samstarfi vid endurvinnsluadila.

Unnid er eftir formlegri umhverfisstefnu innan félagsins sem utgefin var a arinu 2015 og endurskodud
reglulega og fjallad er um i stjornhattaryfirlysingu.



Mannaudur

Hja félaginu er starfandi sérstakt |6gfraedi- og mannaudssvid par sem stjérnendur veita faglega radgjof
og studning vardandi starfsmannamal, tulkun kjarasamninga og annad sem vidkemur mannaudi
félagsins. Gefin er Ut itarleg starfsmanna- og ahafnahandbdk par sem fram koma medal annars
upplysingar um starfsmannastefnu félagsins, réttindi starfsfdlks, kjaramal, jafnrétti, oryggismal,
upplysingar um heilsustefnu og vidbrogd vid einelti & vinnustad. Vinnslustddin hf. hefur gefid at
starfsmannahandbdk & islensku og ensku sem er einkum og adallega til leidsagnar fyrir stjornendur og
hefur ad geyma upplysingar um ymislegt er vardar reglur fyrirtaekisins, starfsumhverfi, réttindi og
skyldur. Starfsmenn hafa adgang ad starfsmannahandbdkinni & skrifstofu starfsmannastjéra og 4
kaffistofum starfsmanna og stjérnendur hafa adgang ad handbdkinni & netdrifi fyrirtaekisins. ba hefur
Vinnslustodin gefid ut ahafnahandbdk fyrir hvert skip i Utgerd fyrirtaekisins sem skipverjar hafa allir
adgang ad um bord i skipunum.

Fyrirteekid leggur dherslu @ ad skapa starfsmonnum heilsusamlegt og 6ruggt vinnuumhverfi sem studlar
ad slysalausum vinnustad. Fyrirtaekid hefur sett sér oryggisstefnu sem gildir fyrir stjérnendur og
starfsmenn 4 sjé og i landi. | samraemi vid vinnuverndarloggjof starfar dryggisnefnd & vinnustadnum
sem vinnur ad forvarnar- og 6ryggismalum og stefnumotun med stjérnendum og a skipum félagsins
eru dryggismal & abyrgd skipstjéra og styrimanna légum samkvaemt. Oryggismal fyrirtaekisins eru i
sifelldri endurskodun med pad ad markmidi ad auka Oryggisvitund starfsmanna og beeta
vinnuumbhverfid. Unnid er med samstarfsadila ad ataki til ad faekka slysum 4 sjé og i landi, par med talid
med skraningu slysa og naestum slysa sem verda hja félaginu. Markmidin eru avallt pau ad laera af fyrri
reynslu og faekka slysum.

Félagid stydur vid ipréttaidkun starfsmanna og samningur er i gildi milli félagsins og fyrirtaekisins
Sjémannaheilsu sem fylgist med heilsu sjdmanna sem hafa par adgang ad pjénustu ef porf er a.

Félagid er med vottad jafnlaunakerfi. Meginmarkmid jafnlaunavottunar er ad vinna gegn kynbundnum
launamun og studla ad jafnrétti kynjanna a vinnumarkadi. Launagreining var gerd af Uttektaradila i lok
ars 2024 i tengslum vid launagreinigu arsins 2024 og stadfest var ad launamunur hja félaginu var innan
allra vikmarka og outskyrdur launamunur var ekki til stadar.

Sem abyrgdaradili hefur Vinnslustddin gert vinnsluskra um vinnslu persénuuplysinga i félaginu og
undirritad vinnslusamninga vid pa adila sem vinna persénuuplysingar fyrir hond Vinnslustédvarinnar.
Vinnsla personupplysinga hja Vinnslustodinni er i samraemi vid meginreglur persénuverndarlaga.

Skrifleg stefna og vidbragdsaaetlun gegn einelti, kynferdislegri og kynbundinni areitni og ofbeldi er i
gildi hja félaginu sem kynnt er starfsménnum. | henni koma medal annars fram upplysingar um hvert
skuli beina tilkynningum og hvernig tilkynningum er fylgt eftir. Vinnslustodin leggur aherslu 4 velferd
og oryggi starfsmanna sinna og hefur sampykkt adgerdardaetiun til ad sporna vid ofbeldi. Tilgangur
med adgerdardaetlun fyrirtaekisins er ad hvetja og stydja pa sem eru polendur heimilisofbeldis til ad
leita sér hjalpar. Ofbeldi hefur ekki adeins varanlegar afleidingar fyrir polendur og fjolskyldur peirra,
heldur allt samfélagid.

Mannréttindi, sidferdi, spilling og mutur

Vinnslustodin virdir almenn mannréttindi, rétt allra til félagafrelsis og kjarasamninga. Allir hagadilar
félagsins eiga rétt a sanngjarnri medferd i anda jafnraedisreglu. bvi til studnings er félagid med utgefna
jafnlaunastefnu eins og fjallad er um i stjérnhattaryfirlysingu, en ekki hefur verid gefin ut formleg
mannréttindastefna. Ahersla er 16gd 4 ad verktakar og undirverktakar fari eftir gildandi 16gum i landinu.



Félagid tekur ekki patt i mitum a nokkurn hatt eda spillingu, pratt fyrir ad hafa ekki gefid Ut formlega
stefnu par um, og hefur gefid Ut reglur um verklag vid uppljéstrun samkvaemt [6gum um vernd
uppljostrara nr. 40/2020 dsamt pvi ad hafa sett fram sidareglur til starfsmanna sinna vardandi innkaup
fyrir félagid.

Flokkunarreglugerd ESB

Flokkunarreglugerd ESB tok gildi & islandi 1. juni 2023 med I6gum nr. 25/2023 um upplysingagjof um
sjalfbaerni & svidi fjarmalapjonustu og flokkunarkerfi fyrir sjalfbeerar fjarfestingar.

Tilgangur reglugerdarinnar er ad skilgreina hvada atvinnustarfsemi telst vera umhverfislega sjalfbaer
og a ad studla ad gagnseei i sjalfbaerniupplysingagjof. Umhverfismarkmidin eru sex: mildun
loftslagsbreytinga, adlogun ad loftslagsbreytingum, sjalfbaer notkun og verndun vatns- og
sjavaraudlinda, umskipti yfir i hringrasarhagkerfi, mengunarvarnir og eftirlit med mengun, og vernd og
endurheimt liffraedilegrar fjolbreytni og vistkerfa. Taeknileg matsvidmid fyrir mildun og adlogun
loftslagsbreytingum hafa verid innleidd med framseldri reglugerd ESB 2021/2139 og atvinnustarfsemi
sem par er tekin fram fellur undir upplysingaskyldu & islandi fyrir arid 2024, sem breyttist med
framseldri reglugerd 2022/1214 um atvinnustarfsemi tiltekinna orkugeira. Framseld reglugerd ESB
2023/2486 um onnur umhverfismarkmid og uppfeersla a@ fyrstu tveimur i framseldri reglugerd ESB
2023/2485 toku gildi innan ESB arid 2023 og hér a landi fra og med 1. jandar 2025.

Til pess ad fyrirtaeki geti talist umhverfislega sjalfbaer i skilningi reglugerdarinnar purfa pau ad uppfylla
vidmid fyrir umhverfislega sjalfbeera atvinnustarfsemi samkvaemt 3. gr. flokkunarreglugerdarinnar.
fyrsta lagi parf atvinnustarfsemin ad studla verulega ad einu eda fleiri umhverfismarkmidum, a sama
tima ma hun ekki skada oOnnur markmid. HUn parf ad vera stundud i samraemi vid
lagmarksverndarradstafanir og ad lokum ad hlita taeknilegum matsvidmidum.

Gerd er krafa @ ad fyrirtaeki birti hlutfall veltu, fjarfestingagjalda og rekstrargjalda fyrir nylidid
rekstrartimabil & starfsemi sem fellur undir flokkunarreglugerdina samkveemt taeknilegum
matsviomidum Ad sama skapi skal birta somu lykilmaelikvarda fyrir starfsemi sem uppfyllir 6ll vidmid
reglugerdarinnar og telst vera umhverfislega sjalfbaer starfsemi.

Vinnslustodin hf. hefur farid yfir starfsemi sina i samraemi vid teeknileg matsvidmid par sem starfsemi
félagsins var borin saman vid pau taknilegu matsvidmid sem nu pegar hafa verid birt og gilda hér a
landi samkvaemt framseldri reglugerd ESB 2021/2139. Vid mat a taeknilegu matsvidmidunum kom i ljés
ad meginstarfsemi félagsins fellur ekki undir pau taeknilegu matsvidmid sem hafa verid birt og eru pvi
ekki forsendur til frekari skyringa ad raeda.

Vinnslustodin er pé medvitud um ad flokkunarreglugerdin er i stédugri préun og ad frekari
atvinnugreinar gaetu baest vid birtingaskylduna. Af peim sokum mun félagid fylgjast grannt med peirri
proun sem & sér stad og birta upplysingar um meginstarfsemi sina um leid og hun fellur undir
framseldar gerdir flokkunarreglugerdarinnar ad 6dru ébreyttu.

[ medfylgjandi toflum  birtir  Vinnslustédin - pvi  hlutfall tilgreindra lykilmaelikvarda vegna
atvinnustarfsemi sem fellur ekki ad flokkunarreglugerdinni samkvamt framseldri reglugerd 2021/2178
um innihald og framsetningu upplysinga.

Til vidbotar birtir Vinnslustédin upplysingar um starfsemi i tengslum vid kjarnorku og jardgas i samraemi
vid 6. 0g 7. mgr. 8. gr. sému reglugerdar. bar sem félagid er hvorki med starfsemi sem tengist kjarnorku
né jardgasi eru lykilmaelikvardar ekki taldir fram.
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[A-1. Umhverfissjalfbeer starfsemi (sem fellur ad flokkunarkerfinu)
Velta frs umhverfissjélfbaerri starfsemi (sem fellur a8 flokkunarkerfinu)(A.1) 000 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% AV AV Aev Aev AV Aev 0% 0% 0%
[A-2 Starfsemi sem flokkunarkerfia nzer yfir en er ekki umhverfissjalfbaer (sem fellur ekki ad flokkunarkerfinu)
Velta fra starfsemi sem flokkunarkerfid nzer yfir en er ekii umhverfissjalfbaer 000l o%
|istartsemi sem fellur ekii ad flokkunarkerfinu) (A.2) 4
Alls (A.1+A.2) 000 0%
B. STARFSEMI SEM FLOKKUNARKERFID N/ER EKKI YFIR
Velta fré starfsemi sem flokkunarkerfid nzer ekki yfir (B) | 178.033.110|  100%
Alls (A+8) | 178.033.110 100%
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[A-1. Umhverfissjalfbaer starfsemi (sem fellur ad flokkunarkerfinu)
Fiérfestingargjold fra starfsemi sem er umhverfissjlfbzer (sem fellur a8 . . . . . .
0,00 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% Aev Aev Aev Aev Aev Aev 0% 0% 0%
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umhverfissjélfbzer (starfsemi sem fellur ekki ad flokkunarkerfinu) (A.2) g
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B. STARFSEMI SEM FLOKKUNARKERFID NAR EKKI YFIR
Fjdrfestingargjold fra starfsemi sem flokkunarkerfid nzr ekki yfir (B) 22.624.039|  100%
[Alls (A+B) 22.624.039  100%
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[A-1. Umhverfissjalfbaer starfsemi (sem fellur ad flokkunarkerfinu)
Rekstrargjld fra starfsemi sem er umhverfissjalfbzer (sem fellur a8 ) ) ) ) o )
0,00 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% Aev Aev Aev Aev AEv Aev 0% 0% 0%
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|A.2 Starfsemi sem flokkunarkerfid naer yfir en er ekki umhverfissjalfbzer (starfsemi sem fellur ekki a

flokkunarkerfinu)

fra starfsemi sem id naer yfir en er ekki

umhverfissjélfbzer (starfsemi sem ekki fellur ad flokkunarkerfinu) (A.2) oool 0%
[Alls (A.1+A.2) 0,00 0%
B. STARFSEMI SEM FLOKKUNARKERFID NAR EKKI YFIR

fra starfsemi sem i6 naer ekki yfir (B) | 160.043.846[  100%
[Alls (A+8) | 160.043.846|  100%
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